
 

Notat til Generalforsamling. 

Fra Styret v/styreleder 

Dato: 27/2-2025 

Sak: Forslag til vedtektsendringer 

Innledning og bakgrunn for endring 

Styret i FTU vil i anledning generalforsamlingen 2025 fremme forslag til endringer av gjeldende vedtekter 

08.04.2021.  

Valgkommitteen og styret ønsker å kunne tilby tidligere styremedlemmer variert forlengelse på vervet.  

Endring av vedtektene må vedtas av generalforsamlingen med minst 2/3 flertall av de avgitte stemmer. 

Vedtektene må ikke stride mot Teknas lover. Jf. vedtektenes § 10.  

Føringer fra TEKNA 

Styret i FTU står fritt til å foreslå endringer i vedtekter så lenge disse ikke strider mot Teknas lover. Ingen 

av de foreslåtte endringene strider mot Teknas lover. 

Oversikt over endringene 

 Styrets forslag til endringer:  

1. Endre formuleringen til §6 «Styret» i henhold til behov for variert forlengelse av vervet. 

Beskrivelse av endringsforslag 

I dag er følgende lengde på vervene definert i vedtektene, §6 andre setning: 

«Lederen velges for ett år, de øvrige for to år.» 

Forslag til ny formulering av §6, andre setning: 

«Lederen velges for ett år, de nye styremedlemmene for to år, og de tidligere styremedlemmene 

kan velges inn på enten ett eller to år.» 

I tillegg endres logoen på vedtektene til den godkjente FTU-logoen. 

Begrunnelse til endringsforslag 

FTU ønsker å kunne velge inn noen styremedlemmer hvert år. Derfor er det uheldig hvis alle 

styremedlemmene alltid velges inn for to år. Da kan det bli for mange som står på valg ett spesifikt år. 



Samtidig har FTU behov for at de nye styremedlemmene velges inn på to år, slik at de kommer godt inn i 

styrearbeidet. 

En fin mellomløsning vil da være å tilby tidligere styremedlemmer muligheten for forlengelse for enten 

ett eller to år. Da vil FTU få kontinuitet i styrearbeidet, samtidig som man får mulighet for fleksibel 

utskifting ved behov. 

 

Med vennlig hilsen, 

 

 

Anna Blechingberg 

Styreleder 

Forum for Teknologi og utviklingssamarbeid 


