
 
 

 

Årsberetning 2016 

 

1. STYRE, VALGKOMITÉ, SEKRETARIAT 

  

Styret  

 

Leder 

Peter Molthe   Veiledningskontoret/Norfund  

 Styremedlemmer 

 Morten Frost Høyum  Frost Innovation  

 Georg Finsrud   A-Aqua AS 

 Solveig Godhavn Lunde NTNU 

Line Merete Amlund Hagen NORWEP 

Camilla Fulland  Differ Group 

Harald Birkeland  Norad  

Grethe Bergsland  Innovasjon Norge 

Tone Øderud    Sintef 

Sekretariat 

 Lilly Kristin Langnes  Tekna  

  

 Valgkomité 

  

Leder 

Ørnulf Strøm   Norad (gjenvalg) 

 Medlem 

 Elisabeth W. Lokshall Multiconsult AS (gjenvalg) 

Harsha Ratnaweera  NMBU (ny) 

 

 Varamedlemmer 

 Jens Eirik Hagen  NTNU(gjenvalg) 

 

 



2. STYRETS VIRKSOMHET 

2.1 Styremøter 

Det har vært avholdt 3 styremøter og en styremiddag i løpet av året. Da flere av 

styremedlemmene holder til utenfor Oslo og på grunn av stor reisevirksomhet har det 

vært lagt til rette for deltagelse over Skype for de fleste møtene.  

3. MØTEVIRKSOMHETEN 

FTU har totalt hatt 9 temamøter, samtlige i samarbeid med andre aktører. Ett av 

arrangementene var i Bergen, de andre i Oslo. 

 

For å få bedre innsikt i medlemmenes interesser og preferanser ble det også i første 

halvdel av året gjort en spørreundersøkelse blant medlemmene. 

 

Våren 2016 samarbeidet vi med Polyteknisk Forening - PF Internasjonal politikk og 

økonomi om ulike temaer knyttet til privat sektors rolle i bærekraftig utvikling og 

bistand gjennom en frokostmøteserie. Det er en erfaring at å samarbeide med andre 

aktører gjør det lettere at arrangementene holder en høyere kvalitet på, dette er derfor 

prioritert. Årlig arrangeres Verdens vanndag som FTU holder i samarbeid med flere 

andre arrangører. «Vann og arbeidsplasser» var årets tema. 

 

Høsten 2016 ble det gjennomført et frokostmøte i Bergen i samarbeid med Innovasjon 

Norge om internasjonale muligheter, med spesiell fokus på utviklingsland. 

 

Aktivitetsnivået i 2016 har dessverre vært lavere enn planlagt og budsjettert, mye på 

grunn av at mange av styremedlemmene har meget stor reisevirksomhet. 

 

3.1  Følgende møter har vært avholdt: 

Dato Sted Møteleder Arrangementets navn 

4/2 Norad Terje Gjengedal, 

Norad 

Vannmagasiner, vannkraft og klimagassutslipp 

 

10/2 Håndverkeren

Oslo 

Øyvind Eggen, 

Norad 

Frokostmøteserie: Industrialiseringen – er det noe å lære 

fra vår egen historie? 

17/2 Håndverkeren

Oslo 

Flere innledere Frokostmøteserie: 1 million nye jobber i Afrika 

19/2 Multiconsult 

Oslo  

Flere innledere Frokostmøteserie: Politikk og næringsliv: Hvordan trekke 

sammen for det grønne skiftet?  

24/2 Håndverkeren

Oslo 

Sigrun Aasland, 

Tankesmien 

Agenda 

Frokostmøteserie: The New Aid Architecture: The role of 

Development Finance Institutions (Eng.) 

 

2/3 Håndverkeren

Oslo 

Sigrun Aasland, 

Tankesmien 

Agenda 

Frokostmøteserie: Paneldebatt om Stortingsmelding 35: 

Sammen om jobben  

 



Liv Marte Nordhaug fra 

Norad snakket om digital 

tilgang for alle 

Tommy Engvik fra Bright 

Products demonstrerte produkt og 

suksesskriterier 

17/3 CIENS 

Forum 

Forskn.parken

Oslo 

Harsha 

Ratnaweera 

Verdens vanndag 2016: Vann og arbeidsplasser 

 

20/9 Ingeniørenes 

Hus, Oslo 

Tone Øderud Digital teknologi for fattigdomsreduksjon 

 

1/12 Statens hus 

Bergen 

Flere innledere Frokostmøte: Go Global Bergen: Internasjonale 

muligheter 

 

3.2 Bilder fra arrangementer  

. 

 

Verdens vanndag 2016, Oslo  

 

T.v.: Anita Krohn Traaseth 

fra Innovasjon Norge åpnet  

 

T.h.: Styremedlem Georg 

Finsrud med forelesere i 

lunsjen 

 

 

 

Digital teknologi for 

fattigdomsreduksjon, Oslo 

 

 

 

 

 

3.3 Generalforsamling 2016 

Generalforsamlingen for 2016 ble avholdt 9. mars i Ingeniørenes Hus, møterom Abel i 

Vika, Oslo. Det var 6 stemmeberettigede til stede. Det er ønskelig med nytt forslag til 

vedtektsendringer til neste års generalforsamling for å gjøre prosessen med valg av 

styremedlemmer enklere. Peter Molthe tok gjenvalg som styreleder og minte om 

fokus for året:  

 FTU skal være en samfunnspåvirker 

 Definere ansvarsområde innen konkret sektor for hvert styremedlem 



 Ta vare på personlige, så vel som institusjonelle medlemmer 

 FTU skal jobbe videre med andre organisasjoner for kommende 

arrangementer 

 FTU skal jobbe for å få større gjennomslag 

 Øke aktiviteten til mer enn 7 temamøter  

 Følge opp innspill fra spørreundersøkelsen 

 

4. KONTAKT MED ANDRE ORGANISASJONER OG INSTITUSJONER  

Styret og sekretariatet har arrangert temamøter/seminarer i samarbeid med Norad, 

CEDREN, Polyteknisk forening – Internasjonal Politikk og Økonomi, Norfund, 

NABA, Norsk vannforening, Norsk Hydrologiråd, NIVA, CIENS, NVE, Intpow og 

Innovasjon Norge i løpet av 2016. 

 

5. MEDLEMSSITUASJONEN  

 Medlemmer som etter purring skylder kontingent for 2 år blir strøket og utestående 

kontingent avskrevet.  

 Antall personlige medlemmer (138 + 3) inkl. student (168) pr. 1.1.2017: 309 (2016: 

327) 

 Antall institusjonelle medlemmer (18) pr. 1.1.2017: 18 (2016: 21) 

  

 

Oslo, februar 2017 

 
Forum for teknologi og utviklingssamarbeid 

Styret 
 

 


